
Муниципальное общеобразовательное учреждение 

«Средняя школа №10 Центрального района Волгограда» 

 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

о лагере с дневным пребыванием детей  

муниципального общеобразовательного учреждения  

«Средняя школа № 10 Центрального района Волгограда» 

 

1. Общие положения 

1.1 Настоящее положение определяет порядок создания и функционирования лагеря с 

дневным пребыванием детей муниципального общеобразовательного учреждения «Средняя 

школа № 10 Центрального района Волгограда»  (далее – лагерь). 

1.2. Настоящее положение разработано в соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 

2012 г. № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации", приказом Министерства 

образования Российской Федерации от 13.07.2001 г. № 2688 «Об утверждении порядка 

проведения смен профильных лагерей, лагерей с дневным пребыванием, лагерей труда и 

отдыха», Уставом МОУ СШ № 10 

1.3. Лагерь – это форма оздоровительной и образовательной деятельности в период каникул 

с учащимися общеобразовательных учреждений района с пребыванием учащихся в дневное 

время и организацией их питания. 

2. Основные задачи 

Оздоровительные: 

 формирование положительной мотивации детей к принципам здорового образа 

жизни; 

 интеграция воспитательного и оздоровительного направлений в деятельности лагеря; 

 освобождение от накопившегося за год чувства напряженности, восполнение 

израсходованных сил, восстановление и укрепление здоровья. 

Психолого – педагогические: 

 организация отдыха на основе разнообразия творческой деятельности, которая 

повышает степень возможности самоопределения, самоактуализации и саморазвития 

личности; 
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 создание условий для освоения продуктивных форм взаимодействия в группе; 

 обеспечение свободы выбора деятельности коллективом и ребенком как 

необходимого условия для самостоятельного творческого развития; 

 развитие навыков общения и взаимодействия со своими сверстниками; воспитание 

чувства взаимовыручки и таких качеств личности, как: терпение, упорство, 

целеустремленность; 

 развитие дополнительного образования в лагере, ориентированного на духовно – 

нравственное воспитание, на культуру поведения в окружающей среде, на 

философские, психологические концепции, работающие в русле развития жизненного 

потенциала человека; 

 развитие самоуправления в лагере; 

 развитие личности ребенка в ситуациях успеха, ощущения счастья и праздника, 

познание нового, путешествия, деятельности и развития особой атмосферы 

отношений. 

Социально – педагогические: 

 оказание социально-педагогической поддержки детям, относящимся к разным 

социальным группам через их совместную творческую деятельность; 

 формирование: 

      - представлений о системе социальных взаимоотношений между людьми; 

      - чувства ответственности за собственную деятельность и ее конечный результат. 

Методические:  

 поиск и апробация эффективных педагогических технологий; 

 совершенствование методического сопровождения программы; 

 поддержка деятельности психологической службой лагеря с дневным пребыванием 

детей. 

3. Организация и управление 

3.1. Лагерь создается на стационарной базе МОУ СШ № 10. 

3.2. Лагерь создается приказом руководителя образовательного учреждения. 

3.3. К педагогической  деятельности  в  лагере  допускаются лица, имеющие высшее или 

среднее профессиональное  образование, отвечающие требованиям квалификационных 

характеристик, определенных для соответствующих должностей педагогических работников. 

 3.4. Коллектив педагогов определяет программу деятельности и организацию управления. 

 3.5. В лагерь принимаются дети от 6,5 до 15 лет. 

 3.6. Дети зачисляются в лагерь на основании письменных заявлений родителей.  

 3.7. Комплектование лагеря осуществляется по отрядам: не более 25-30 человек для 

учащихся I-IV классов, не более 30 человек для учащихся V-VIII классов. 

 3.8. При комплектовании смены лагеря первоочередным правом пользуются учащиеся из 

категорий детей, находящихся в трудной жизненной ситуации. 

3.9. Приемка лагеря осуществляется комиссией, в состав которой входят представители 

Управления Роспотребнадзора по Волгоградской области и других заинтересованных 

органов исполнительной власти. 

 3.11. Лагерь функционирует в период каникул по сменам. 

 3.12. Питание (3-х разовое, 2-х разовое) детей организуется в столовой МОУ «СШ № 44 

Центрального района Волгограда» или МОУ «Гимназия №1 Центрального района 

Волгограда». 

 3.13. Общее руководство лагерем осуществляет начальник лагеря, назначенный приказом 

директора МОУ СШ № 10. 



 3.14. Начальник лагеря: 

   - обеспечивает общее руководство деятельностью смены лагеря, издает приказы и 

распоряжения по смене лагеря, которые регистрируются в специальном журнале; 

   - разрабатывает и (после согласования с директором МОУ СШ № 10) утверждает 

должностные обязанности работников смены лагеря, знакомит их с условиями труда; 

   - проводит (с регистрацией в специальном журнале) инструктаж персонала смены лагеря 

по технике безопасности, профилактике травматизма и предупреждению несчастных случаев 

с обучающимися и воспитанниками; 

   - составляет график выхода на работу персонала смены лагеря; 

   - создает безопасные условия для проведения образовательной и оздоровительной работы, 

занятости воспитанников; 

   - несет ответственность за организацию питания воспитанников и финансово-

хозяйственную деятельность смены лагеря. 

 

4. Функции 

   Для выполнения указанных выше задач, лагерь выполняет следующие функции: 

   4.1. Организация полноценного питания. 

   4.2. Организация медицинского обслуживания. 

   4.3. Организация проведения оздоровительных, физкультурных мероприятий, пребывания 

на свежем воздухе. 

   4.4. Организация культурных мероприятий. 

   4.5. Организация экскурсий, игр, занятий в творческих объединениях. 

   4.6. Создание условий, обеспечивающих жизнь и здоровье детей. 

   4.7. Иные функции, в соответствии с возложенными задачами. 

 

5. Порядок финансирования 

   5.1. Основным источниками финансирования смены лагеря являются средства: 

   - бюджета Волгоградской области; 

   - бюджета города Волгограда 

   - родителей (законных представителей); 

   - добровольные пожертвования других физических и юридических лиц. 

   5.2. Порядок предоставления льгот для детей, посещающих лагерь, определяется 

законодательством РФ, а также требованиями организаций, выделяющих финансирование. 

   5.3. Начальник лагеря контролирует правильность и целесообразность расходования 

выделяемых денежных средств. После закрытия смены лагеря подводит итоги финансовой 

деятельности. 

   5.4. По уважительной причине может осуществляться возврат родительской платы за 

путевку на ребенка, не посещавшего лагерь с дневным пребыванием в течение смены. 

Возврат осуществляется на основании заявления родителя (законного представителя) в конце 

смены. 

6. Ответственность 

   6.1. Администрация и персонал лагеря несут ответственность за неисполнение или 

ненадлежащее исполнение возложенных на них должностных обязанностей. 

   6.2. Администрация и педагогический состав лагеря несут ответственность за жизни и 

здоровье детей. 
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